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АДМИНИСТРАЦИЯ ИСТОМИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  16.12.2013                     х. Островского                                     №   429

Об утверждении муниципальной программы

     Истоминского сельского поселения 

    «Содействие занятости населения» на 2014 - 2020 годы



В соответствии с постановлением Администрации Истоминского сельского поселения от 15.08.2013 года «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Истоминского сельского поселения» и распоряжения Администрации Истоминского сельского поселения от 19.08.2013 года № 145 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Истоминского сельского поселения»

                                          П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить муниципальную программу Истоминского сельского поселения «Содействие занятости населения» на 2014 – 2020 годы

2. (далее программа – Программа) согласно приложению.

3. Разместить постановление на официальном сайте Администрации Истоминского сельского поселения.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации Истоминского сельского поселения .
           Глава Истоминского сельского поселения                                      А. И. Корниенко 
Постановление подготовил
Зам. главы администрации

Моисеева О.Н.

Приложение к постановлению 

Администрации 

Истоминского сельского поселения

                                                                                   от «16» 12.  2013г.  № 429
ПАСПОРТ

муниципальной программы Истоминского сельского поселения

 «Содействие занятости населения» на 2014-2020 годы

	Наименование муниципальной

программы
	«Содействие занятости населения»  на 2014-2020гг.

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Истоминского сельского поселения

	Соисполнители программы
	ГКУ РО « Центр занятости населения Аксайского района»

	Участники программы
	Администрация Истоминского сельского поселения

	Подпрограммы программы
	-активная политика занятости населения 

	Программно-целевые инструменты

программы
	отсутствуют

	Цели программы


	Создание условий для повышения уровня благосостояния населения, обеспечения реализации права граждан на защиту от безработицы и временное  трудоустройство несовершеннолетних граждан

	Задачи программы


	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

Содействие в реализации прав граждан на достойный труд и обеспечение работодателей рабочей силой в соответствии с потребностями экономики;

организовать временные рабочие места для безработных и ищущих работу граждан;

обеспечение реализации права  граждан на защиту от безработицы



	Целевые индикаторы и показатели

программы
	отсутствует

	Этапы и сроки реализации

программы
	Программа будет реализована в 2014-2020 годы 



	Ресурсное обеспечение муниципальной

программы


	Объем ассигнований местного бюджета программы 2014-2020 годы  1050,0  тыс. рублей, в том числе: 

2014 год –  150,0 тыс. рублей;

2015 год –  150,0 тыс. рублей;

2016 год –  150,0 тыс. рублей;

2017 год -   150,0 тыс рублей;

2018 год -   150,0 тыс. рублей;

2019 год -   150,0 тыс. рублей;

20120 год – 150,0 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации

программы
	Реализация программы позволит: 

трудоустроить на общественные оплачиваемые работы  из числа безработных граждан и незанятого населения Истоминского сельского поселения.

Организовать временное  трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

	Система организации контроля за исполнением Программы
	Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Истоминского сельского поселения в соответствии с её полномочиями


Раздел 1
 «Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития Истоминского сельского поселения».

         Целесообразность разработки муниципальной целевой программы

«Содействие занятости населения» на территории  Истоминского сельского поселения на 2014-2020 годы вызвана необходимостью дальнейшей реализации мер по стабильности ситуации на рынке труда в условиях восстановительного роста экономики, снижением социальной напряженности  в обществе посредством эффективной целевой поддержки лиц, потерявших работу, смягчение последствий долговременной безработицы.

        На территории поселения проживает большое количество граждан, которых можно отнести к категориям испытывающих трудности в поиске работы и особо нуждающихся в социальной защите. Эта категория людей, требующих особого подхода в решении их социальных проблем, обеспечении гражданских прав и законодательных гарантий. Одной из форм обеспечения временной занятости и социальной поддержки такой категории безработных является данная Программа.

       Существующие проблемы можно решить путём организации общественных и временных работ для безработных граждан, незанятого населения Истоминского сельского поселения, которые позволяют оперативно распорядиться своими трудовыми ресурсами, поддержать безработных и ищущих работу граждан, решить проблемы занятости менее затратным путём, привлечь безработных граждан к работам, связанным с благоустройством территории поселения.

      В целях содействия занятости, оказания материальной поддержки в виде временного заработка, приобретения трудовых навыков молодёжью, сохранения мотивации у труду у безработных и ищущих работу граждан, предусмотрено совершенствование механизма организации общественных работ на основе повышения их социального статуса.

Раздел 2
 «Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  конечные результаты, сроки и этапы реализации муниципальной  программы»
      Основной целью Программы является определение действий, позволяющих смягчить последствия долговременной безработицы, содействующих временному трудоустройству населения, эффективной целевой поддержке лиц, ищущих работу.

      Цель Программы определяется необходимостью создания условий для достойного труда и благосостояния  жителей поселения.

     Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

 - содействие трудоустройству безработных граждан, ищущих работу   в организации временных рабочих мест,

- организация проведения оплачиваемых общественных работ,

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, 

-  создание условий к трудовой адаптации  длительно  не работающих граждан и лиц, впервые ищущих работу.

Раздел 3. 
Информация по ресурсному обеспечению Программы
Объем ассигнований местного бюджета программы 2014-2020 годы  1050,0  тыс. рублей, в том числе: 

2014 год –  150,0 тыс. рублей;

2015 год –  150,0 тыс. рублей;

2016 год –  150,0 тыс. рублей;

2017 год -   150,0 тыс рублей;

2018 год -   150,0 тыс. рублей;

2019 год -   150,0 тыс. рублей;

20120 год – 150,0 тыс.рублей.
по источникам финансирования:

бюджет поселения 1050,0 тыс. рублей,
бюджет района – могут привлекаться средства районного бюджета;


Информация о расходах областного бюджета, федерального бюджета, местных бюджетов и внебюджетных источников на реализацию Программы представлена в приложении №   1 к настоящей Программе.
Раздел 4. 
Участие в реализации Программы

 В реализации программы участие принимают МБОУ Островская СОШ, МБОУ Дивненская СОШ, ЦЗН Аксайского района во взаимодействии с Администрацией Истоминского сельского поселения.

Раздел 5. 
Методика оценки эффективности Программы
  Реализация Программы позволит создать условия для эффективного функционирования рынка труда, сочетающего в себе экономические и социальные интересы работника и работодателя, снижения социальной напряженности в обществе посредством дополнительной целевой поддержки лиц, потерявших работу, смягчения последствий долговременной безработицы, а также осуществления потребностей территории и организаций поселения в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер.

Оценка эффективности реализации Программы производится её разработчиком, Администрацией Истоминского сельского поселения, по завершении срока реализации Программы и за период с 2014 по 2020 год включительно. Результаты Программы предоставляются Главе Истоминского сельского поселения одновременно с с отчётом о результативности проводимых программных мероприятий.
Раздел 6.
 Порядок взаимодействия ответственных исполнителей, соисполнителей, участников муниципальной программы.

Реализация Программы обеспечивается ЦЗН во взаимодействии с работодателями.

Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется в пределах средств местного бюджета.

Предоставление услуг осуществляется по:

содействию гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям – в подборе необходимых работников – на основании анкеты-заявления гражданина и работодателя о предоставлении указанных государственных услуг;

информированию о положении на рынке труда в субъекте Российской Федерации – на основании анкеты-заявления гражданина и работодателя о предоставлении указанных государственных услуг;

организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, организации проведения оплачиваемых общественных работ, организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, – на основании договоров, заключаемых между ЦЗН и предприятиями, организациями, учреждениями различных форм собственности;

содействию самозанятости безработных граждан – на основании договоров, заключаемых между ЦЗН и безработным гражданином;

Раздел 7.
Система организации контроля за исполнением Программы


Контроль за ходом реализации программы осуществляет Администрация Истоминского сельского поселения.
Раздел 8. Подпрограмма  «Активная политики занятости населения»
ПАСПОРТ подпрограммы

 «Активная политика занятости населения»
	Наименование муниципальной

подпрограммы
	Активная политика занятости населения

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Истоминского сельского поселения

	Соисполнители подпрограммы
	ГКУ РО « Центр занятости населения Аксайского района»

	Участники подпрограммы
	Администрация Истоминского сельского поселения

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Создание условий  обеспечения реализации  временного  трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на территории Истоминского сельского поселения

	Задачи подпрограммы


	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

	Целевые индикаторы и показатели

подпрограммы
	отсутствуют

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	подпрограмма будет реализована в 2014-2020 годы 



	Ресурсное обеспечение муниципальной

подпрограммы


	Объем ассигнований местного бюджета подпрограммы 2014-2020 годы  1050,0  тыс. рублей, в том числе: 

2014 год –  150,0   тыс. рублей;

2015 год –  150,0   тыс. рублей;

2016 год –  150,0   тыс. рублей;

2017 год -   150,0   тыс рублей;

2018 год -   150,0   тыс рублей;

2019 год –   150,0  тыс. рублей;

2020 год –   150,0  тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	Реализация подпрограммы позволит: 

Организовать временное  трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет администрация Истоминского сельского поселения в соответсвии с её полномочиями


Раздел 8.1.

 «Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития Истоминского сельского поселения».

            Анализ  ситуации, сложившийся на рынке труда и прогнозные оценки его развития позволяют выделить ряд ключевых проблем, на решение которых будет направлена деятельность администрации Истоминского сельского поселения, центра занятости населения Аксайского района и работодателей в ближайшей перспективе. Данная подпрограмма направлена на создание условий  обеспечения реализации  временного  трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на территории Истоминского сельского поселения.

        На территории поселения проживает большое количество граждан  в возрасте от 14 до 18 лет, испытывающих трудности в поиске временной работы, в свободное от учебы время. Эта категория граждан требует особого подхода. Одной из форм обеспечения временной занятости и социальной поддержки такой категории безработных является данная подпрограмма.

       Существующие проблемы можно решить путём организации  временных работ для несовершеннолетних граждан Истоминского сельского поселения, которые позволяют оперативно распорядиться своими трудовыми ресурсами, поддержать молодое поколение ищущих временную работу, решить проблемы занятости менее затратным путём, связанным с благоустройством территории поселения.

      В целях содействия занятости, оказания материальной поддержки в виде временного заработка, приобретения трудовых навыков молодёжью, сохранения мотивации у труду у безработных и ищущих работу граждан, предусмотрено совершенствование механизма организации общественных работ на основе повышения их социального статуса.

Раздел 8.2.

 «Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  конечные результаты, сроки и этапы реализации муниципальной  программы»
      Основной целью подпрограммы является содействие лицам, испытывающим трудности в поиске работы  из категории безработных граждан от 14  до 18 лет, ищущих работу впервые.

      Цель подпрограммы определяется необходимостью создания условий для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

     Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, 

- организация ежегодного участия в общественных работах на территории Истоминского сельского поселения.

Раздел 8.3. 
Информация по ресурсному обеспечению Программы
Общий объем финансирования Программы –  1050,0  тыс. рублей, в том числе: 

2014 год –  150,0   тыс. рублей;

2015 год –  150,0   тыс. рублей;

2016 год –  150,0   тыс. рублей;

2017 год -   150,0   тыс рублей;

2018 год -   150,0   тыс рублей;

2019 год –   150,0  тыс. рублей;

2020 год –   150,0  тыс. рублей.
по источникам финансирования:

бюджет поселения 1050, 0 тыс. рублей

бюджет района – могут привлекаться средства районного бюджета;

Информация о расходах областного бюджета, федерального бюджета, местных бюджетов и внебюджетных источников на реализацию Программы представлена в приложении №   2 к настоящей подпрограмме.

Раздел 8.4. 
Участие в реализации подпрограммы
 В реализации подпрограммы участие принимают МБОУ Островская СОШ, МБОУ Дивненская СОШ, ЦЗН Аксайского района во взаимодействии с Администрацией Истоминского сельского поселения.

Раздел 8.5. 
Методика оценки эффективности подпрограммы
  Реализация подпрограммы позволит создать условия для эффективного функционирования рынка труда, сочетающего в себе экономические и социальные интересы работника и работодателя, снижения социальной напряженности в обществе посредством дополнительной целевой поддержки лиц, потерявших работу, смягчения последствий долговременной безработицы, а также осуществления потребностей территории и организаций поселения в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер.

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится её разработчиком, Администрацией Истоминского сельского поселения, по завершении срока реализации подпрограммы и за период с 2014 по 2016 год включительно. Результаты Программы предоставляются Главе Истоминского сельского поселения одновременно с с отчётом о результативности проводимых программных мероприятий.
Раздел 8.6.
 Порядок взаимодействия ответственных исполнителей, соисполнителей, участников муниципальной подпрограммы.

Реализация подпрограммы обеспечивается ЦЗН во взаимодействии с работодателями.

Финансовое обеспечение мероприятий подпрограммы осуществляется в пределах средств местного бюджета.

Предоставление услуг осуществляется по:

содействию гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям – в подборе необходимых работников – на основании анкеты-заявления гражданина и работодателя о предоставлении указанных государственных услуг;

информированию о положении на рынке труда в субъекте Российской Федерации – на основании анкеты-заявления гражданина и работодателя о предоставлении указанных государственных услуг;

организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, организации проведения оплачиваемых общественных работ, организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, – на основании договоров, заключаемых между ЦЗН и предприятиями, организациями, учреждениями различных форм собственности;

содействию самозанятости безработных граждан – на основании договоров, заключаемых между ЦЗН и безработным гражданином;

Раздел 8.7.

Система организации контроля за исполнением подпрограммы


Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Администрация Истоминского сельского поселения.
Приложение № 1

к муниципальной программе 
Истоминского сельского поселения
«Содействие занятости населения»

на 2014-2020 гг.
Расходы местного бюджета 

на реализацию муниципальной программы

	Статус
	Наименование муниципальной программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Код бюджетной классификации <1>
	Расходы <2> (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ЦСР
	ВР
	Р3
	Пр
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная программа
	«Содействие занятости населения»
	Заместитель Главы администрации Истоминского сельского поселения
	1000000
	
	
	
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	Подпрограмма 1
	«Активная политика занятости населения» 


	Заместитель Главы администрации Истоминского сельского поселения
	1010000
	
	
	
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	Основное мероприятие 1.1.
	Мероприятия по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих временные трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	Заместитель Главы администрации Истоминского сельского поселения
	1012433
	244
	05
	03
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0


Приложение № 2

к муниципальной программе 

Истоминского сельского поселения
«Содействие занятости населения»

на 2014-2020 гг.
Сведения

о методике расчета показателей муниципальной программы Истоминского сельского поселения
«Содействие занятости населения» на 2014-2020 гг.
	№  
п/п
	Наименование 
 показателя
	Единица 
измерения
	Методика расчета показателя (формула) и 

методологические пояснения к показателю 
	Базовые    
показатели   
(используемые 

в формуле)


	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Количество граждан, принятых на временные рабочие места.
	человек
	П11 =Чпр.вр.р.м.
 
	Чпр.вр.р.м. – фактическая численность принятых на временные рабочие места на конец года;


Приложение № 3

к муниципальной программе 
Истоминского сельского поселения
«Содействие занятости населения»

на 2014-2020 гг.
Перечень

подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы Истоминского сельского поселения
«Содействие занятости населения» на 2014-2020 гг.
	№
п/п
	Номер и наименование    
основного мероприятия


	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия
	Срок
	Ожидаемый     
непосредственный
результат     
(краткое описание)
	Последствия 
нереализации основного   
мероприятия
	Связь с 
показателями   муниципальной
программы    
(подпрограммы)

	
	
	
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	
	
	

	1. Подпрограмма «Активная политика занятости населения»

	1
	1.1 Организация проведения оплачиваемых общественных работ, в т.ч. несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 


	Администрация Истоминского сельского поселения.
	2014
	2020
	2014 год –6 человек,

2015 год – 6 человек,

2016 год – 6 человек,
2017 год – 6 человек,

2018 год – 6 человек,

2019 год – 6 человек,

2020 год – 6 человек
	снижение востребованности муниципальных услуг в области содействия занятости населения
	Показатель 1 приложения 2


Приложение № 4

к муниципальной программе 
Истоминского сельского поселения
«Содействие занятости населения»

на 2014-2020 гг.
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы

	Статус
	Наименование муниципальной программы
	Ответственный исполнитель
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная  
программа        
	«Содействие занятости населения»


	всего
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	местный бюджет
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	Подпрограмма 1   
	«Активная политика занятости населения»
	всего
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	местный бюджет
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0


Приложение № 5

к муниципальной программе «Культура»

Истоминского сельского поселения

Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях
	№ п/п
	Показатель (индикатор)   
(наименование)
	Единица измере-ния
	Значения показателей 

	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014

год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Муниципальная программа Дубовского сельского поселения «Содействие занятости населения»

	1.
	Количество граждан, принятых на временные рабочие места.
	человек
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28

	
	Подпрограмма «Активная политика занятости населения»

	1.
	Количество граждан, принятых на временные рабочие места.
	человек
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28


